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Загальна частина 
1. КОМУНАЛЬНИЙЗАКЛАД «ЦЕНТР НАДАННЯ СОЦІАЛЬНИХ 

ПОСЛУГ»ПАЛАНСЬКОЇ СІЛЬСЬКОЇ РАДИ (далі – Центр) є бюджетною 

неприбутковоюустановою,рішеннящодо утворення, ліквідаціїабореорганізації 

якої приймаєПаланська сільська рада, як орган що утворив«Центр надання 

соціальних послуг» Паланської сільської ради і є його засновником. 

Повне найменування:Комунальний заклад «Центр надання соціальних 

послуг» Паланської сільської ради. 

Скорочене найменування: КЗ «ЦНСП»Паланської сільської ради. 

Повне найменуванняанглійською мовоюMunicipal institution «Center for 

providing social services»of the Palanka village council. 

Скорочене найменування англійською мовою: МI 

«СPSS»ofthePalankavillagecouncil. 

Юридична адреса: 20340, Черкаська область,Уманський район, с.Паланка, 

вулиця Грушевського,будинок 11. 

2. Центр утворюється для проведення соціальної роботи та надання 

соціальних послуг особам/сім’ям, які належать до вразливих груп населення 

та/або перебувають у складних життєвих обставинах. 

Діяльність Центрувідповідаєкритеріямдіяльностісуб’єктів, що надають 

соціальні послуги.  

3. Діяльність Центру направлена на виконання соціально важливих 

функцій і не переслідує мети отримання прибутків. Фінансово-господарська 

діяльність установи провадиться відповідно до законодавства та цього Статуту. 

Отримані доходи (прибутки) Центру або їх частини містять заборону 

розподілу серед засновників (учасників), членів такої організації, працівників 

(крім оплати їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів 

органів управління та інших пов’язаних з ними осіб. 

Доходи (прибутки) Центру використовуються виключнодля фінансування 

видатків на утримання закладу, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів 

діяльності, визначених цим Статутом. 

4. Центр у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, 

актами Президента України та Кабінету Міністрів України, наказами 

Міністерства соціальної політики України (далі – Мінсоцполітики), 

розпорядженнями обласної державної адміністрації та сільського голови, 

департаменту соціального захисту населення, обласного центру соціальних 

служб,іншими нормативними актами з питань надання соціальних послуг,  

а також Статутом Комунального закладу «Центр надання соціальних 

послуг»Паланської сільської ради (далі – Статут Центру). 

5. Центр провадить діяльність за принципами недискримінації, дотримання 

прав людини, прав дитини та прав осіб з інвалідністю; гуманізму; забезпечення 

рівних прав та можливостей жінок і чоловіків; поваги до честі та гідності; 

толерантності; законності; соціальної справедливості; доступності  

та відкритості; неупередженості та безпечності; добровільності; 

індивідуального підходу; комплексності; конфіденційності; максимальної 

ефективності та прозорості використання надавачами соціальних послуг 



  

бюджетних та інших коштів; забезпечення високого рівня якості соціальних 

послуг. 

Організаційно-правові засади 
1. Центр є юридичною особою, має рахунки в органах Державної 

казначейської служби України, банківських установах, печатку із зображенням 

Державного Герба України та із своїм найменуванням, штампи, власні бланки. 

Утримання центру забезпечується за рахунок коштів, передбачених 

умісцевому бюджеті, а також за рахунок інших джерел, не заборонених 

законодавством. 

2. Центр утворюється за наявності необхідної матеріально-технічної бази, 

зокрема приміщень, що відповідають будівельним, технічним, санітарно-

гігієнічним нормам, вимогам пожежної безпеки та іншим нормам відповідно до 

законодавства.  

Центр, в особі директора, уповноважений на отримання бюджетних 

асигнувань, взяття бюджетних зобов’язань та здійснення видатків з бюджету, 

як розпорядник бюджетних коштів місцевого бюджету (п.36 ст.2 Бюджетного 

Кодексу України). 

Центр підзвітнийі підконтрольнийПаланській сільській раді. 

Центрмаєправонапридбаннятаоренду обладнання, необхідного для 

забезпечення функціонування Центру. 

Центрволодієтакористуєтьсямайном, яке передано йому на праві 

оперативногоуправлінняПаланськоюсільськоюрадою, юридичними та 

фізичними особами, а також майном, придбаним за рахунок коштів місцевих 

бюджетів та інших джерел, не заборонених законодавством. 

3. СтатутЦентру, його структура затверджується Паланською сільською 

радою. 

Кошторис, штатний розпис Центру затверджується Паланською сільською 

радою. 

4. Методичне та інформаційне забезпечення діяльності Центру здійснює 

Мінсоцполітики, Департамент соціального захисту населення Черкаської 

обласної державної адміністрації, Черкаський обласний центр соціальних 

служб для сім’ї, дітей та молоді, контроль за додержанням законодавства про 

надання соціальних послуг – відділ соціального захисту населенняПаланської 

сільської ради. 

Для забезпечення реалізації соціальної політики щодо надання соціальних 

послуг Центр взаємодіє зі структурними підрозділами органу виконавчої влади 

або органу місцевого самоврядування, підприємствами, 

установамитаорганізаціями всіх форм власності.  

5. Центр утримується за рахунок коштів, які відповідно до Бюджетного 

кодексу України виділяються з місцевого бюджету на соціальний захист 

населення та соціальне забезпечення,а також за рахунок інших джерел, не 

заборонених законодавством. 

5.1.Джерелами формування коштів та майна Центру є: 

5.1.1. кошти місцевого бюджету, передбачені на реалізацію цільових 

програм і проектів згідно чинним законодавством України. 



  

5.1.2. кошти від діяльності його структурних підрозділів, від надання 

платних соціальних послуг. 

5.1.3. благодійні кошти громадян, підприємств, установ та організацій, в 

тому числі із-за кордону; 

5.1.4. кошти, які надходять безоплатно або у вигляді безповоротної 

фінансової допомоги чи добровільних пожертвувань; 

5.1.5.  кошти, отримані з державних або міжнародних фондів, у тому числі 

гуманітарна допомога; 

5.1.6. інші джерела, не заборонені законодавством України. 

6. Гранична чисельність і фонд оплати праці працівників Центру 

затверджується Паланською сільською радою. 

Умови оплати праці працівників Центру та штатна чисельність 

визначаються  Паланською сільською радою . 

7. Умови оплати праці, тривалість робочого часу та відпусток працівників 

Центру встановлюються відповідно до чинного законодавства.  

8. Ведення діловодства, бухгалтерського обліку та статистичної звітності 

у Центрі здійснюється відповідно до чинного законодавства. 

9. Для надання соціальних послуг Центр має правозалучатина договірних 

засадах інші підприємства, установи, організації та фізичних осіб, зокрема 

волонтерів.  

10. Центр має право в установленому порядку отримувати гуманітарну та 

благодійну допомогу, в тому числі із-за кордону, яка використовується для 

надання допомоги громадянам та поліпшення матеріально-технічної бази 

Центру.  

11. Моніторинг та оцінювання якості соціальних послуг у Центрі 

проводиться відповідно до законодавства. 

12. Контроль за додержанням Центром вимог законодавства у сфері 

надання соціальних послуг здійснюється впорядку, визначеному Кабінетом 

Міністрів України. 

13. Центр має право відкривати поточні та інші рахункив органах 

Державної казначейської служби України та банківських установах відповідно 

до законодавства України. 

 

Завдання Центру 

1. Основними завданнями Центру є: 

проведення соціально-профілактичної роботи, спрямованої на запобігання 

потрапляннювскладніжиттєвіобставиниосіб/сімей,якіналежать до вразливих 

груп населення; 

надання особам/сім’ям комплексу соціальних послуг, яких 

вонипотребують,відповіднодопереліку послуг, затвердженого Мінсоцполітики, 

з метою мінімізації або подолання таких обставин. 

2. Центр відповідно до визначених цим Статутом завдань: 

виявляє осіб/сім’ї і веде їх облік; 

проводить оцінювання потреб осіб/сімей у соціальних послугах; 



  

надає соціальні послуги відповідно до державних стандартів соціальних 

послуг; 

надає допомогу особам/сім’ям у розв’язанні їх соціально-побутових 

проблем; 

забезпечує соціальне супроводження прийомних сімей і дитячих будинків 

сімейного типу; 

забезпечує соціальний патронаж осіб, які відбули покарання у виді 

обмеження або позбавлення волі на певний строк, а також звільнених  

від подальшого відбування таких покарань на підставах, передбачених 

законом,за повідомленням структурного підрозділу з питань соціального 

захисту населення об’єднаної територіальної громади, бере участь у роботі 

спостережних комісій; 

складає план реабілітації особи, яка постраждала від торгівлі людьми; 

вносить відомості до реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг; 

проводить моніторинг та оцінювання якості наданих ним соціальних 

послуг; 

створює умовидля навчання та підвищення кваліфікації працівників, які 

надають соціальні послуги; 

взаємодієз іншими суб’єктамисистеминадання соціальних послуг, а також з 

органами, установами, закладами, фізичними особами- підприємцями, які в 

межах компетенції у відповідній адміністративно-територіальній одиниці або 

територіальній громаді надають допомогу особам/сім’ям та/або здійснюють їх 

захист; 

інформує населення територіальної громади та осіб/сім’ї індивідуально про 

перелік, обсяг і зміст соціальних послуг, які він надає, умови та порядок їх 

отримання. Інформація на паперових та інших носіях повинна викладатися із 

забезпеченням контрасту і розміру шрифту, які даватимуть змогу вільно 

читатиїї, зокрема особаміз порушеннями зору і тим, що переміщуються у 

кріслах колісних. 

Інформаціятакож надаєтьсяувигляді листівок, буклетів,брошур, за потреби 

- із застосуванням рельєфно-крапкового шрифту (шрифту Брайля), мовою, 

доступною для розуміння та читання особами з інвалідністю внаслідок 

інтелектуальних порушень. 

Відповідніматеріали розміщуютьсяв засобах масової інформації, інших 

інформаційних ресурсах; 

інформує населення про сімейні форми виховання дітей та проводить 

первинний відбір кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, патронатні 

вихователі; 

бере участьу визначенні потребнаселеннятериторіальноїгромадиу 

соціальних послугах, а також у підготовці та виконанні програм надання 

соціальних послуг, розроблених за результатами визначення потреб населення 

територіальної громади у соціальних послугах; 

готує статистичні та інформаційно-аналітичні матеріали стосовно наданих 

соціальних послуг і проведеної соціальної роботи, які подає відділу соціального 



  

захисту населення Паланської сільської ради або органу місцевого 

самоврядування; 

забезпечує захист персональних даних отримувачів соціальних послуг 

відповідно до Закону України «Про захист персональних даних». 

3. Центр з урахуванням потреб у соціальних послугах, визначених у 

територіальній громаді, надає такі соціальні послуги: догляд вдома, денний 

догляд, догляд стаціонарний; підтримане проживання; соціальна адаптація; 

соціальна інтеграція та реінтеграція; надання притулку; екстрене (кризове) 

втручання; консультування; соціальний супровід; представництво інтересів; 

посередництво (медіація); соціальна профілактика; натуральна допомога; 

фізичний супровід осіб з інвалідністю, які мають порушення опорно-рухового 

апарату та пересуваються на кріслах колісних, порушення зору; переклад 

жестовою мовою; догляд та виховання дітей в умовах, наближених до 

сімейних; супровід під час інклюзивного навчання; інформування; інші 

послуги. 

4. Послуги надаються Центром за місцем проживання/перебування 

особи/сім’ї (вдома), у приміщенні Центру, за місцем перебування особи/сім’ї 

поза межами приміщення Центру (зокрема на вулиці). 

5. Центр має право: 

самостійно визначати форми та методи роботи; 

подавати до органів державної влади та органів місцевого самоврядування 

запити на інформацію, необхідну для організації надання соціальних послуг; 

утворювати робочі групи, мультидисциплінарні команди із залученням 

представників установ, закладів, організацій тощо, які в межах компетенції 

надають допомогу особам/сім’ям; 

залучати на договірній основі підприємства, установи, організації, 

фізичних осіб, волонтерів до надання соціальних послуг у підрозділах Центру; 

залучати грошові кошти та інші ресурси (людські, матеріальні, 

інформаційні тощо), необхідні для надання соціальних послуг. 
 

Організація надання соціальних послуг Центром 

1. На надання соціальних послуг в Центрі мають право особи/сім’ї, які не 

можуть самостійно подолати негативний вплив обставин, зумовлених такими 

чинниками:  

похилий вік;  

часткова або повна втрата рухової активності, пам’яті;  

невиліковні хвороби, хвороби, що потребують тривалого лікування; 

психічні та поведінкові розлади, у тому числі внаслідок вживання 

психоактивних речовин;  

інвалідність; 

бездомність;  

безробіття;  

малозабезпеченість особи;  

поведінкові розлади у дітей через розлучення батьків;  

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2297-17


  

ухилення батьками або особами, які їх замінюють, від виконання своїх 

обов’язків із виховання дитини;  

втрата соціальних зв’язків, у тому числі під час перебування в місцях 

позбавлення волі;  

жорстоке поводження з дитиною;  

насильство за ознакою статі;  

домашнє насильство;  

потрапляння в ситуацію торгівлі людьми;  

шкода, завдана пожежею, стихійним лихом, катастрофою, бойовими діями, 

терористичним актом, збройним конфліктом, тимчасовою окупацією;  

інші. 

2. До осіб/сімей, які мають найвищий ризик потрапляння у складні життєві 

обставини через вплив несприятливих зовнішніх та/або внутрішніх чинників 

належать: 

сім’ї, у яких дітей відібрано у батьків без позбавлення їх батьківських 

прав; 

сім’ї, де триває процес розлучення батьків і вирішується спір між матір’ю 

та батьком щодо визначення місця проживання дітей, участі батьків  

у їх вихованні; 

сім’ї з дітьми, в яких тривала хвороба батьків перешкоджаєїм виконувати 

свої батьківські обов’язки; 

сім’ї, у яких виховуються діти з інвалідністю, та сім’ї з дітьми, у яких 

батьки мають інвалідність; 

сім’ї, у яких батьків поновлено в батьківських правах; 

сім’ї з дітьми, де батьки є трудовими мігрантами; 

малозабезпечені сім’ї з дітьми; 

сім’ї, діти з яких перебувають узакладах інституційного 

доглядутавиховання; 

сім’ї, дітей з яких влаштовано в сім’ю патронатного вихователя; 

сім’ї, у яких діти систематично самовільно залишають місце проживання; 

сім’ї, у яких діти систематично без поважних причин не відвідують 

заклади освіти; 

жінки, які виявили намір відмовитися від новонародженої дитини; 

неповнолітні одинокі матері (батьки); 

діти, які перебувають на вихованні в сім’ях опікунів, піклувальників, 

прийомних сім’ях, дитячих будинках сімейного типу; 

особи з числа дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування; 

особи з особливими освітніми потребами; 

внутрішньо переміщені особи; 

повнолітні недієздатні особи (уразі відсутності в них опікуна); 

особи, звільнені з місць позбавлення волі; 

учасники антитерористичної операції та особи, які здійснювали заходи  

із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної 

агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях. 

3. Підставою для надання соціальних послуг є: 



  

направлення особи/сім’ї дляотримання соціальних послуг, видане 

на підставі відповідного рішення відділу соціального захисту населення 

Паланської сільської ради, разом з пакетом документів зазначеними у Порядку 

організації надання соціальних послуг, затвердженого Кабінетом Міністрів 

України; 

результати оцінювання потреб особи/сім’ї у соціальних послугах. 

4. Рішеннявідділу соціального захисту населення Паланської сільської 

ради про надання послуг особі/сім’ї приймається відповідно до Порядку 

організації надання соціальних послуг, затвердженого Кабінетом Міністрів 

України. 

5. Соціальніпослуги надаються Центром за рахунок бюджетних коштів, з 

установленням диференційованої плати залежно від доходу отримувача 

соціальних послуг або за рахунок отримувача соціальних послуг/третіх осіб: 

1) за рахунок бюджетних коштів: 

а) незалежно від доходу отримувача соціальних послуг: 

особам з інвалідністю I групи; 

дітям з інвалідністю;  

дітям-сиротам;  

дітям, позбавленим батьківського піклування;  

особам з їх числа віком до 23 років;  

сім’ям опікунів, піклувальників, прийомним сім’ям, дитячим будинкам 

сімейного типу, сім’ям патронатних вихователів; 

особам, які постраждали від торгівлі людьми і отримують соціальну 

допомогу відповідно до законодавства у сфері протидії торгівлі людьми; 

особам, які постраждали від домашнього насильства або насильства за 

ознакою статі; 

дітям, яким не встановлено інвалідність, але які є хворими на тяжкі 

перинатальні ураження нервової системи, тяжкі вроджені вади розвитку, 

рідкісні орфанні захворювання, онкологічні, онкогематологічні 

захворювання,дитячий церебральний параліч, тяжкі психічні розлади, цукровий 

діабет I типу (інсулінозалежні), гострі або хронічні захворювання нирок IV 

ступеня, дітьми,які отримали тяжку травму, потребують трансплантації органа, 

потребують паліативної допомоги. Перелік зазначених тяжких захворювань, 

розладів, травм, станів дітей, яким не встановлено інвалідність, затверджує 

Кабінет Міністрів України; 

іншим категоріям осіб - соціальні послуги з інформування, 

консультування, надання притулку, представництва інтересів, перекладу 

жестовоюмовою, а також соціальні послуги,що надаються екстрено (кризово); 

б) отримувачам соціальних послуг, крім зазначених у пункті 1а цієї 

частини, середньомісячний сукупний дохід яких становить менше 

двохпрожитковихмінімумів для відповідної категорії осіб, – всі соціальні 

послуги. 

2) з установленням диференційованої плати в порядку, визначеному 

Кабінетом Міністрів України, надаються соціальні послуги отримувачам 

соціальних послуг, середньомісячний сукупний дохід яких перевищує  



  

два прожиткові мінімуми, але не перевищує чотири прожиткові мінімуми  

для відповідної категорії осіб. 

3) за рахунок отримувача соціальних послуг або третіх осіб надаються 

соціальні послуги: 

а) отримувачам соціальних послуг, середньомісячний сукупний дохід яких 

перевищує чотири прожиткові мінімуми для відповідної категорії осіб; 

б) понад обсяги, визначені державним стандартом соціальних послуг. 

6. Рішення про обов’язкове надання соціальних послуг (проходження 

індивідуальних корекційних програм) приймається стосовно: 

1) батьків, які не виконують батьківських обов’язків; 

2) осіб, які вчинили насильство за ознакою статі, домашнє насильство  

чи жорстоке поводження з дітьми; 

3) осіб, до яких застосовуються заходи пробації відповідно до закону; 

4) осіб, яких судом направлено на проходження програми для кривдників; 

5) в інших випадках, передбачених законом. 

7. Сесія Паланської сільської ради має право приймати рішення про 

надання за рахунок бюджетних коштів інших соціальних послуг та/або іншим 

категоріям осіб, ніж передбачені у пункті третьому цього розділу. 

8. Розмір плати за соціальні послуги встановлюється Центром 

у визначеному законодавством порядку і затверджується його директором. 

9. Кошти, що надходять від надання платних соціальних послуг, 

використовуються в установленому законодавством порядку. 

     10.  Для надання соціальних послуг у Центрі можуть утворюватися такі 

відділення: 

відділення соціальної роботи та надання соціальних послуг за місцем 

проживання; 

відділення натуральної, грошової допомоги; 

відділення стаціонарного догляду; 

відділення надання соціальних послуг в умовах денного перебування; 

відділення соціально-психологічної реабілітації.  

 10.1 В Центрі створено такі структурні підрозділи (відділення): 

відділення соціальної роботи та надання соціальних послуг за місцем 

проживання – забезпечує  надання соціальних послуг догляду вдома, 

соціального супроводу особам/сім’ям, які перебувають у складних життєвих 

обставинах, за місцем їх проживання/перебування. Проведення соціальної 

роботи з особами/сім’ями, зокрема інформаційно-просвітницька, соціально-

профілактична робота, оцінювання потреб осіб/сімей у соціальних послугах, 

організація надання їм соціальних послуг шляхом ведення випадку, соціальне 

супроводження прийомних сімей і дитячих будинків сімейного типу, 

соціальний патронаж осіб, які відбули покарання у виді обмеження або 

позбавлення волі на певний строк, а також інформування, консультування, 

представництва інтересів;  

відділення натуральної, грошової допомоги - забезпечує надання 

послуг громадянам, які  за актами обстеження матеріально-побутових умов 

проживання, потребують грошової та різних видів натуральної допомоги. 



  

11. Відповідно до потреб територіальної громади в соціальних послугах у 

Центрі можуть утворюватися: 

У Центрі може бути утворено кілька відділень, які надають послуги в 

умовах денного перебування (відділення денного догляду, відділення 

соціальної адаптації тощо); 

мобільна бригада соціально-психологічної допомоги особам, які 

постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі; 

У Центрі може бути утворено кілька відділень, які надають послуги за 

місцем проживання громадян (відділення соціальної допомоги вдома, 

відділення соціального супроводу сімей/осіб тощо). 

Спеціалізованаслужба (відділення) підтримки осіб, які постраждали від 

домашнього насильства та насильства за ознакою статі. 

Така служба (відділення) розміщується в окремому приміщенні (окремій 

будівлі, споруді або частині будівлі) з дотриманням принципу 

конфіденційності; 

стаціонарна/денна служба (стаціонарне/денне відділення) соціально-

психологічної реабілітації дітей. 

Така служба (відділення) розміщується окремо від інших служб (відділень) 

(в окремому приміщенні, окремій будівлі, споруді або частині будівлі), де 

створюються умови, максимально наближені до сімейних; 

інші структурні підрозділи, діяльність яких спрямовується на надання 

послуг особам/сім’ям з урахуванням потреб у соціальних послугах, визначених 

утериторіальній громаді. 

12. Зазначені структурні підрозділи утворюються за рішенням засновника 

Центру. 

13. Структурний підрозділ очолює керівник, якого призначає на посаду та 

звільняє директор Центру. 

14. Положення про структурні підрозділи Центру затверджуються 

директором Центру та погоджуються засновником. 

Керівництво Центру 

1. Центр очолює директор, який призначається на посаду та звільняється з 

посадивпорядкувизначеному законодавством України.  

2. Директор Центру:  

організовує роботу Центру, персонально відповідає за виконання завдань 

Центру, визначає ступінь відповідальності працівників; 

здійснює контроль за повнотою та якістю надання соціальних послуг 

особам/сім’ям відповідно до державних стандартів і нормативів; 

забезпечує своєчасне подання звітності про роботу Центру; 

подає органу, що утворив Центр, пропозиції щодо штатного розпису, 

кошторису витрат Центру; 

затверджує положення про структурні підрозділи; 

затверджує посадові інструкції працівників; 

призначає в установленому порядку на посади та звільняє з посад 

працівників Центру; 



  

затверджує правилавнутрішнього розпорядкуЦентрута контролює їх 

виконання; 

видаєвідповіднодокомпетенціїнакази,організовуєтаконтролюєїх виконання; 

укладає договори, діє від імені Центру і представляє його інтереси; 

розпоряджається коштами Центру в межах затвердженого кошторису; 

забезпечуєфінансово-господарську діяльністьЦентру, створеннята 

розвитокматеріально-технічноїбази для проведення комплексу заходів із 

надання соціальних послуг особам/сім’ям, у тому числі 

забезпеченняавтотранспортнимизасобами,спеціальнимизасобамидлядоглядуіса

мообслуговування; 

забезпечує проведення атестації працівників впорядку, визначеному 

законодавством, та сприяє підвищенню їх кваліфікації; 

вживає заходів для поліпшення умов праці, забезпечення дотримання 

правилохорони праці, внутрішнього трудового розпорядку,санітарної та 

пожежної безпеки; 

розробляє і подає на затвердження Паланської сільської радиСтатутЦентру 

та зміни до нього; 

здійснює інші повноваження, передбачені законодавством. 

 

Порядок внесення змін до Статуту 

Внесення змін до Статуту Центру є виключно компетенцією засновника. 

Внесення змін до Статуту Центру оформляється шляхом викладення 

 у новій редакції з додержанням вимог діючого законодавства. 

Зміни до Статуту Центру набирають чинності з дня їх державної 

реєстрації. 

 

 

Припинення діяльності Центру 

Реорганізація (злиття, поділ, виділення, перетворення) або ліквідація 

Комунального закладу «Центр надання соціальних послуг»Паланської сільської 

радиздійснюєтьсяза рішенням Паланської сільської ради. 

Ліквідація Центру здійснюється ліквідаційною комісією, яка утворюється 

уповноваженим органом або органом, який прийняв рішення про ліквідацію. 

Порядок і строки проведення ліквідації, а також строк для заяви претензій 

кредиторами визначаються Уповноваженим органом, який прийняв рішення 

про ліквідацію, згідно з чинним законодавством України. 

З моментупризначення ліквідаційної комісії до неїпереходятьвсі 

повноваження по управлінню Центром. Ліквідаційна комісія складає 

ліквідаційний баланс Центру і подає на затвердження органу, який призначив 

ліквідаційну комісію. Кредиторам, які перебувають у договірних відносинах з 

Центром, що ліквідується, повідомляється про його ліквідацію у письмовій 

формі. 



  

Майно, що залишилосьпіслязадоволення претензійкредиторівза рішенням 

Паланської сільської ради має бути передано іншій неприбутковій організації 

відповідного виду або зараховано до місцевого бюджету. 

При реорганізації і ліквідації Центру працівникам, які звільняються, 

гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до чинного 

законодавства України. 

Центр втрачає правоюридичної особи і визначається такою, що припинила 

існування, з метою виключення її з державного реєстру України. 

Уразі реорганізації Центру права і обов’язки переходять 

правонаступникам.  

 

Заключні положення 

ЦейСтатут набирає чинності з моменту його державної реєстрації 

відповіднодо чинногозаконодавстваУкраїни.Зміни та доповнення до Статуту 

вносятьсяв порядку,визначеному чинним законодавствомУкраїни,та набувають 

юридичної сили з моменту їх державної реєстрації. 

 

 

Сільський голова                                                                     Руслан ЯРЕМЧУК 


